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Responsable QHSE- maintenance, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2019 / Responsable HSE et responsable maintenance
Lodges CIAT (Mazeres 09)

* Effectuer un état des lieux des pratiques,

* Intégrer le référentiel de normes en fonction de la démarche choisie,

* Evaluer les colits de la démarche retenue et les ressources nécessaires,

* Mettre en place un SME (ISO 14001), rédiger et mettre a jour le systéme
documentaire, DUERP, DRPCE...

* Prévoir et planifier la formation du personnel,

* Coordonner les moyens humains et matériels,s'assurer des aptitudes,

* Réaliser le planning des tdches en fonction de la politique choisie,

* Mener des tests et audits en vue de repérer les points de non-conformité,
* Mettre en place un plan d'actions préventives / correctives et I'évaluer,

* Planifier, organiser la maintenance des infrastructures et des machines-outils,
* Gérer le parc de véhicules et d'engins.

juin 2015 / nov. 2019 Responsable des activités aéroportées
RCP (Pamiers 09)

* Concevoir, planifier, organiser et conduire les activités et les projets,

* Organiser et conduire l'instruction dans le domaine d'activité,

* Concevoir et mettre en ceuvre des améliorations a l'activité,

* Identifier des anomalies et mettre en place des corrections,

* Conseiller a la prise de décision son échelon hiérarchique supérieur,

* Gérer les qualifications et aptitudes des personnels de I'organisme, mise en
formation,

* Organiser et conduire des actions de rayonnement interne et externe a la
formation.

juil. 2013 / juin 2015 Adjudant d'unité (facility manager)
ler RCP (Pamiers 09)

* Organiser et planifier I'activité de 20 techniciens qualifiés, dans un souci
d'optimisation des moyens humains et matériels,

* Responsable des infrastructures d'un organisme de 150 personnes,

* Veiller au bon respect des normes d'hygiéne et de sécurité,

* Responsable de la discipline de I'application des réglements de I'unité,

* Chef de section commandement, responsable moyens généraux de I'unité,
* Responsable des magasins de I'unité (logistique de I'unité).

juin 1995 / juin 2013 Manageur d'équipes
RCP/ETAP(Annecy 74/Pamiers 09/Pau 64)
* Manager, conduire l'instruction et I'action d'équipes jusqu'a 40 personnes
* Responsable de la gestion des ressources huimaines et matérielles,
* Formateur des cadres parachutistes en techniques aéroportées,
* Refonte des SAIQ pour obtention ISO 9001 de I'ETAP,

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Bac B - BAC
/ Brevet technicien supérieur de I'Armée de terre
/ Brevet technicien supérieur en maitrise et management opérationnel -
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BAC+4

/ Diplome de qualification supérieure de I'armée de terre - BAC+2
/ Titre RNCP de Responsable de systéme QHSE

COMPETENCES

Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
Espagnol
Francais

CENTRES D'INTERETS

Course a pied, parachutisme, voyages
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