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Consultante digital learning, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2021 / sept. 2021 Modèle

* Extraction et transformation des données brutes en données 
« propres » 
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* Design et implémentaion d'algorithmes pour des tâches de 
prédiction de mot suivant 
* Recherche appliquée en named entity recognition, word 
embeddings, classification, systémes de recommandation... 
* Utilisation de « language model » pour entrainer le modèle 
* Utilisation de python : librairie usuelles en ML/NLP, Scikitlearn, 
Tensorflow, Pytorch, spaCy...

janv. 2014 / déc. 2016 Consultante digital learning
UNIVERSITY CORPORATE PEUGEOT CITROEN ­ PSA
* Analyse de l'environnement et gestion de projets ingénierie 
pédagogique : suivi hebdomadaire 
* Intégration et gestion des contenus sur LMS 
* Suivi et analyse du tableau de bord de l'intranet « « Campus 
Web » : mise en place de KPI 
* Gestion et déploiement de modules e­learning sur le LMS 
avec analyse et évaluation des parcours 
* Rôle de product owner en lien avec l'équipe IT pour la 
résolution de problèmes 
* Suivi des performances et satisfaction apprenants (nombre 
d'erreurs, nombre de plaintes...) 
* Mise en œuvre d'une planification stratégique pour le suivi 
du portefeuille de projets 
GROUPEMENT NATIONAL DE LA FORMATION

janv. 2012 / janv. 2014 Consultante digital learning

AUTOMOBILE ­ GNFA 
Consultante digital learning (2012/2014­ 2 ans) 
* Conception et mise en œuvre des projets de formation et 
mise en place des actions de formation 
* Conduction et évaluation des dispositifs de formation 
* Suivi et reporting de l'activité de production 
* Conception et animation des formations de formateurs à la 
production de modules d'évaluation 
* Animation du réseau de formateurs du groupement

janv. 2011 / janv. 2012 Chef de projet digital learning
STRASS PRODUCTION
* Définition des besoins et rédaction des cahier de charges 
* Identification des documents de référence et analyse 
documentaire 
* Formulation des stratégies et objectifs pédagogiques 
* Conception de module e­learning sous Storyline (synopsis / 
storyboards) 
* Conception de parcours E­learning et Blended learning.
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janv. 2008 / janv. 2011 Responsable département digital learning
CONSEIL NATIONAL DES DROITS DE L'HOMME
* Animation de réunions de pilotage de projets de formation 
* Conception et mise en place du catalogue de formation 
* Construction des actions de formation 
* Pilotage de l'offre de formation, et évaluation des formations 
mises en place à l'aide de KPIs 
* Planification et coordination des actions de formations 
* Initiation et développement de partenariat 
* Définition du plan d'action et suivi des projets formation 
* Management d'équipe avec 10 collaborateurs

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2021 Exploration informatique des données et décisionnel (Sciences des
données); Doctorat Informatique pédagogique ­ BAC+6 et plus

/ juin 2009 Modélisation des systèmes d'information pédagogique

/ Master Data Scientist ­ BAC+4

COMPETENCES

named entity recognition, word, language model, python, ML/NLP, Scikitlearn, Tensorflow, storyboards, E­
learning, Blended learning, Moodle, Crossknowledge, WBT Manager, Cornerstone, HTML, PHP, ML, NLP,
Dreamweaver, SharePoint, WordPress, Office 365, Merise, UML, Articulate Storyline, Adobe Presenter,
Adobe Captivate, ProjeQtor, Trello, PowerPoint, excel, scrum master, product owner

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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