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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2022 / juin 2022 CHARGE DE DISTRIBUTION DE VIVRE
MOBILISATEURS COMMUNAUTAIRE ET
Dans le cadre de la mise en œuvre des activités de distribution des vivres a travers le
projet d'assistance 
d'urgence aux personnes les plus vulnérables par pré­positionnement de stocks en
vivres à Béni (Nord­Kivu) projet 
exécuté par MAPDA avec le financement du Fond Humanitaire de la RDC. 
Implémenter les activités du projet sur terrain conformément au cadre logique ; 
Participer aux différentes réunions de service ; 
Réaliser la sensibilisation et présenter le processus de la distribution aux bénéficiaires
et autorités de la zone 
d'intervention ; 
Organiser le ciblage des bénéficiaires : identification, enregistrement et sélection des
bénéficiaires ; 
Assurer la sensibilisation des thèmes transversaux (protection de l'enfance, la violence
basée sur le genre, la 
protection de l'environnement et autres selon les besoin identifiés au cours de ciblage
des bénéficiaires ; 
Réaliser toutes autres tâches demandées par la hiérarchie répondant au profil.

févr. 2022 / SUPERVISEUR D'ENQUETE
BUREAU R.I.S.D RD CONGO DU SUD­KIVU
Dans le cadre d'une étude, évaluations et la mise à jour de la base de données des
consultants­enquêteurs et 
Superviseurs d'enquêtes dans toutes les provinces de la RDC deuxième semestre. 
Participer au conseil d'équipe organisé chaque jour après terrain ; 
Vérifier et corriger les erreurs commises par les enquêteurs lors de l'enregistrement
des données; 
Ramener au du projet toute difficulté rencontrée sur terrain durant la période de
l'enquête ; 
Remonter les difficultés et préoccupations des bénéficiaires à la hiérarchie ; 
Participer aux différentes sessions d'évaluation du projet ; 
Maintenir la confidentialité des données collectées.

févr. 2021 / mai 2021 OFFICIER WASH
PATHFINDER INTERNATIONAL
Dans le cadre de la mise en œuvre opérationnelle et technique des activités du projet
en lien avec 
prévention communautaire sur Covid­19 et les bonnes pratiques d'hygiène. 
Se coordonner avec le Cluster WASH pour éviter toute duplication potentielle des
activités et pour 
encourager l'orientation de certains clubs de femmes vers d'autres acteurs WASH. 
Contribuer à la planification mensuelle, trimestrielle, semestrielle des activités du
projet Travailler sur 
l'adaptation des messages de sensibilisation de concert avec l'équipe de gestion de la
zone de santé. 
Appuyer la formation des membres des comités des clubs de femmes sur les mesures
préventives contre 
le Covid­19, les bonnes pratiques d'hygiène et les techniques de sensibilisation à
l'hygiène. 
Appuyer la sensibilisation de la communauté aux mesures de prévention du Covid­19
et aux bonnes 
pratiques d'hygiène, à l'aide de techniques et de matériel de sensibilisation appropriés.
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janv. 2021 / févr. 2021 CHEF DE MISSION
TERRITOIRE DE MAHAGI CHEZ R.I.S.D RD CONGO
Dans le cadre d'une étude, évaluations et la mise à jour de la base de données des
consultants­enquêteurs et 
Superviseurs d'enquêtes pour le projet « Nashiriki kwa Masikilizono » 
Participer à la formation organisée pour préparer la collecte des données ; 
Assurer la supervision des enquêteurs sur terrain et s'assurer que ces derniers mènent
des entretiens de qualité 
en langue locales ; 
Organiser des réunions de conseil d'équipe avec les enquêteurs de sa zone de
supervision ; 
Veillez à la protection du matériel mis à la disposition de l'équipe d'enquêteurs pour la
collecte des données ; 
Proposer des voies pour améliorer et rendre facile la collecte des données avec
l'utilisation des tablettes ; 
Elaborer un rapport à la fin de collecte des données ;

juin 2020 / déc. 2020 SUPERVISEUR TERRAIN
CHEMONICS INTERNATIONAL
Dans le cadre de la mise en œuvre d'un projet financer par USAID intitule « projet de
USAID pour 
l'accélération des services d'assainissement et de l'eau au Kasaï­Oriental et dans le
LOMAMI » en sigle DRC WASH. 
Superviser toutes les activités associées à la tâche 3 : Renforcer la Gouvernance
Institutionnelle à 
l'appui de la prestation des services ; 
Superviser la mise en œuvre du plan de développement des capacités de gouvernance
pour les ETD 
(Entités Territoriales Décentralisées) ; 
Mobiliser les communautés dans la réalisation des activités/ouvrages Wash
communautés suivant les 
normes et les approches Program Village et Ecoles Assainies; 
S'assurer du bon ciblage des bénéficiaires des différentes Assistances et de
l'effectivité de l'assistance aux 
finaux ciblés par le Projet ; 
Apporter un appui technique durant les formations, briefings, recyclage des parties
impliquées dans la 
mise en œuvre du Projet : Acteurs Etatiques des Zones de Santé, de l'EPST, Staffs de
terrain, Acteurs 
Communautaires,

mai 2020 / mai 2020 ENQUETEUR
URBAN AND COMMUNITY DEVELOPMENT UCD­ONG
Dans le Projet d'Accompagnement Psycho­social qui a eu lieu à Kananga, en
République Démocratique du 
Congo, 
Appuyer la collecte de données quantitatives sur le terrain(conduire des entretiens
personnalisés en 
administrant un questionnaire) ; 
Appuyer la collecte des données qualitatives (conduire les discussions en groupes, les
observations et les 
entretiens semi structurés avec les informateurs clés) sur terrain en utilisant les
guides développé selon les 

termes de référence de l'étude ; 
Piloter les outils développé selon les TdRs et fournir des feedbacks pour leur
amélioration et finalisation ; 
Contribuer à la rédaction du Rapport préliminaire de l'étude en fournissant les détails
des activités de 
collecte auxquelles il a pris part sur terrain.

avr. 2020 / Moniteur Food
ADVENTIST DEVELOPPENT AND RELIEF AGENCY RD CONGO « ADRA »
Pour le compte du projet DGV ; finances par le programme alimentaire mondial dans
la province du Kasaï­ 
Oriental en RD Congo. 

Définir en collaboration avec le coordonnateur la stratégie globale des projets ; 
Participer aux enquêtes avant et après le projet ; 
Procéder à l'évaluation du déroulement des distributions des vivres 
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Réaliser toutes autres tâches demandées par la hiérarchie répondant au profil.

oct. 2019 / nov. 2019 ENQUETEUR
RESSOURCES LE DROIT AMERICAIN PATHFINDER INTERNATIONAL
Dans le cadre d'une étude, d'évaluations et la mise à jour de la base de données pour
le compte du projet 
CERF financé par l'OMS à Kananga en province du Kasaï Central en RD Congo. 
Vérifier et corriger les erreurs commises par les enquêteurs lors de l'enregistrement
des données; 
Ramener au du projet toute difficulté rencontrée sur terrain durant la période de
l'enquête ; 
Remonter les difficultés et préoccupations des bénéficiaires à la hiérarchie ; 
Participer aux différentes sessions d'évaluation du projet ; 
Maintenir la confidentialité des données collectées.

févr. 2016 / COORDONNATEUR ET S
TSHIATSHIAF
Gestion des toutes les activités de la société du lancement des commandes jusqu'à la
distribution ; 
Gestion de la ressource humaine et des personnelles ; 
Evaluer les activités de l'entreprise et s'assurer d'un usage efficient des ressources ;
etc...

oct. 2015 / FORMATEUR
IHFRA INNOVATIVE, HUB RRSEARCH IN AFRICA
Dans le cadre du projet Accélère activité 1 dans le le territoire de Dibaya 
Définir en collaboration avec le coordonnateur la stratégie globale des projets ; 
Remonter les difficultés et préoccupations des bénéficiaires à la hiérarchie ; 
Participer aux différentes sessions d'évaluation du projet ;

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2021 Formation en Gestion de l'Environnement avec BADEA

/ juin 2020 formation en approvisionnement en eau et assainissement
CNAEA

/ juin 2020 Formation en Ressources humaines
INIDEV International

/ juin 2019 Formation en Hydraulique avec ASUREP ; Certificat en suivies et
évaluation des projets (Fondamentales) PILAEP

/ juin 2019 Gradué en Hygiène, Assainissement et l'Environnement
Institut Supérieur des techniques médicales ISTM/KANANGA

/ juin 2019 Stagiaire
l'aéroport nation de kananga

/ juin 2018 Stage en santé publique
l'hôpital Provinciale de kananga

/ juin 2018 Formation en produits phytosanitaires et la lutte Antivectorielle PNHF

/ juin 2018 formation en Surveillance Epidémiologique
PNMLS

/ juin 2017 Formation Topographie et Cartographie avec INS

/ juin 2017 Stagiaire au programme de l'hygiène et assainissement au département
de lutte contre les insalubrités publiques ­ BAC+6 et plus

/ juin 2016 Diplôme d'Etat en Pédagogie Générale
l'Institut de BUNKONDE
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/ juin 2009 Certificat de l'Ecole Primaire à l'EP. TSHIMAKAKA

COMPETENCES

Congo, CISP, GESER SARL, PATHFINDER, MICROSOFT OFFICE Microsoft Word, Excellent SUITE, 6ANS,
Microsoft Power Point, Microsoft Excel, Internet

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

Turc

Turc

CENTRES D'INTERETS

Musique, cinéma, Voyage
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