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CHARGEE RH, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2023 /

janv. 2021 / déc. 2022

janv. 2020 / janv. 2021

janv. 2018 / janv. 2020

janv. 2016 / déc. 2017

CHARGEE RH
PASQAL Massy (91)

Onboarding : promesse d'embauche, contrat CDI/CDD/ETAM, DPAE,
VIP, inscription Mutuelle

Attestations diverses

Gestion du SIRH LUCCA

Gestion de la formation

CHARGEE DE DEVELOPPEMENT RH
EvoBus France - (95)

Formation : recueil des besoins, gestion du plan de développement
des compétences, suivi budget,

bilan de formation, recherche organisme de formation et mise en
place de formations, Saisie SIRH

Demande d'achat SAP

Attestations diverses

Recrutement alternants, stagiaires, établissement de contrat,
intégration des nouveaux entrants,

relation école, demande de prise en charge OPCO

Veille au respect des obligations de formation en lien avec la santé et
la sécurité au travail

Médaille du travail

ASSISTANTE RH
EvoBus France - (95)

Participation et organisation des réunions CSE

Support au recrutement : recueil des besoins et contact
des candidats

Projet RH : SharePoint RH, guide du salarié, livret d'accueil
« Welcome Package » * Gestion de la communication
interne RH

Support a la mise en place des mesures sanitaires liée au
COVID-19

Gestion des visites médicales

Support administratif : création de badge, gestion des
factures, fournitures

ASSISTANTE DE DIRECTION

SFIL- (92)

fournitures

Gestion et organisation des réunions internes et externes

Mise a jour et suivi des tableaux de congés payés

Accueil des clients/partenaires

Support RH pour le recrutement

Gestion de l'intégration des nouveaux collaborateurs et gestion des
habilitations

Projet RH : dématérialisation et veille informationnelle

Support événementiel : Organisation des déplacements/voyages
professionnels

Organisation d'événements/séminaire

ASSISTANTE JURIDIQUE
Cabinet d'avocat Maitre CROSNIER - (93)
Accueil des clients physique et téléphonique
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Gestion du courrier et de I'agenda

Préparation et création des dossiers

Veille juridique

Rédaction document juridiques (assignations et conclusions)

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2023 Master Ressources Humaines et relations sociales - BAC+4
talis business school paris

sept. 2020 / juin 2021 Bachelor Gestion des Ressources Humaines - BAC+3
Akor Alternance

sept. 2018 / juin 2020 BTS Support a I'Action Managériale en alternance - BAC+2
PIGIER Performance Paris

sept. 2017 / juin 2018 Licence de droit - BAC+3
['université Panthéon- Sorbonne Paris I

sept. 2016 / juin 2017 DUT Carrieres Juridiques en apprentissage - BAC+2
['université Paris XIII a Villetaneuse

sept. 2015 / juin 2016 Baccalauréat série : STMG - Option : Ressources Humaines et
Communication - BAC

Lycée Jacques FEYDER & Epinay-sur-Seine

COMPETENCES

SAP, ADP, DOCUSIGN, Excel, PowerPoint, Word, SharePoint, SIRH, Informatique

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
Espagnol Elémentaire
Francgais
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