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Responsable maintenance, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2014 / oct. 2017 Responsable maintenance
Fonderie de la scarpe
Gestion et suivis: 

Gestion du service maintenance composé de 3 techniciens. 
Suivi du bon deroulement des interventions curative. 
Mise en place et suivi de la maintenance preventif. 
Mise en place d'une GMAO. 
Gestion et suivi des stocks. 
Suivi du budget. 
Etude sur les économies d'énergie. 
Gestion des sous traitant.

janv. 2011 / juil. 2014 Responsable maintenance
Chep France
Gestion et suivis: 

 Gestion du service maintenance composé de 5 techniciens et 1 magasinier 
Assurer la bonne communication entre la maintenance et la production 
 Piloter le bon déroulement du suivi du préventif, curatif du système automatisée 
Mise en place d'indicateur de suivi des performances 
Mise en place d'une GMAO 
Gestion des stocks 
 Mise en place d'un suivi des dépenses selon budget (pour un budget annuel total
d'environ 600000€) 
 Mise en place d'un projet d'une valeur de 3,5 Millions € 
Etude sur les économies d'énergie 

Gestion de projet: 

 Respect des délais 
 Mise en place des nouvelles installations 
Gestion et suivie des dépenses en relation avec le responsable du projet 
 Piloter les interventions des sociétés extérieurs 
 Piloter les essais ainsi que les modifications à apporter sur la nouvelle ligne 
 Mise à jour des stocks, mise à jour du planning de préventifs

janv. 2003 / janv. 2011 Technicien de maintenance des système automatisée
Chep France
Travail préventif, curatif, optimisation des machines, gestion des stocks, connaissance
des fournisseurs, 
utilisation SAP, utilisation du logiciel step 7 micro win 32, simatic manager,
modification de programme sur automate S7 
200.

janv. 2003 / LABORATOIRE KODAK
Mission de 10 mois qui consistait à entretenir les machines en effectuant le préventif
et les réparations de tout le parc 
machine c'estàdire : les trieurs entrées et sorties, les colleuses, les trains film.

janv. 2002 / AUTINORD (Service filerie)
Mission qui consistait au précâblage et réparation du matériel des ascenseurs et à
l'envoi de celuici chez le client.
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janv. 2001 / AUTINORD (Service filerie)
( Modification de machines d'impression) 
Mission qui consistait à optimiser les machines d'impression.

janv. 2001 / AUTINORD (Service filerie)
Mission qui consistait au pré câblage des ascenseurs et a l'envoi du matériel chez le
client.

janv. 2001 / COTTE ( pose de sas, alarme, contrôle d'accès) 
Plusieurs missions qui consistaient au passage de câbles et raccordement de la
centrale d'alarme et contrôle d'accès.

janv. 1999 / janv. 2001 GHESQUIERES (Imprimerie)
Contrat de qualification effectué dans le service maintenance. Le travail durant ces
deux années a été le 
préventif le curatif et l'amélioration du fonctionnement de ces machines.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ B.E.P / C.A.P électrotechnique  CAP

/ B.A.C professionnel E.I.E ( Equipement installation électrique)  BAC+3

/ B.T.S électrotechnique en alternance  BAC+2

/ Sauveteur secouriste du travail

/ Formation automatisme siemens niveau 1

/ Formation robotique motoman/Yaskawa

/ Coaching management durant 6 mois

/ Formation suivi de

/ Formation ARDAN Gestion de projet et economie d'energie

COMPETENCES

SAP, win 32, simatic manager, Windows, Excel, power point, SRM

CENTRES D'INTERETS

Football, cinémas
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