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JURISTE PliDROIT DU NUMÉRIQUE/DROIT DES, À PROPOS DE MOI,
Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2021 / sept. 2022 Chargée des affaires réglementaires en alternance
Ellisphere 1 setempbre
* Identifier et suivre les processus législatifs des textes FR et EU liés aux sujets
"données" 
et ''Intelligence artificielle" (IA) 
* Procéder à l'analyse des projets de texte et des évolutions issues du processus
législatif 
* Participer aux webinars, high level conferences, workshops /ateliers tec externes sur
ces sujets 
* Partager le résultat des analyses, afin d'identifier toutes les connexions avec les
autres 
sujets règlementaires traités dans l'entreprise 
* Presenter le resultat des analyses et de cette vue globale au sein des différentes 
directions et instances d'Ellisphere 
* Participer aux réunions des fédérations professionnelles FR et EU dont Ellisphere est 
membre et contribuer à la rédaction de positions.

nov. 2020 / août 2021 Juriste polyvalente en alternance
DOMISSORI (société mère et ses filiales) I
* Renforcement juridique des contrats (étude du RGPD...) et veiller à leur mise en
place 
après le recrutement 
* Veille juridique (création de documents explicatifs pour l'équipe) 
* Harmonisation des contrats de travail et de prestation sur toutes les sociétés
(société 
mère et ses filiales). 
* Validation des contrats intervenants avant leur envoi pour signature 
* Production d'un nouveau contrat pour l'offre de garde d'enfant à temps plein (CDI 
adapté à l'activité de Service à la personne) 
* Projet de déploiement de la marque en Espagne (veille pour la protection de la
propriété 
intellectuelle et l'image d'entreprise) 
* Demande d'agrément pour la garde d'enfants de moins de 3 ans et agrément ESUS 
(entreprise solidaire et d'utilité sociale) 
* Modfication de statuts pour l'association de l'entreprise et pour la société mère 
(production de pv d'assemblée générale) 
* Gestion de procédures de rupture d'un commun accord et de licenciement 
* Modification de statuts (société mère) 
* Déclaration d'établissements secondaires 
* Veiller à la bonne gestion des données des salariés au regard de la RGPD
(conservation 
d'infos personnelles, consentement pour l'utilisation de leurs photos...)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2020 Licence Droit privé  BAC+3
UNIVERSITE LUMIERE LYON 2

/ Droit des sociétés

/ Master juriste d'affaires  202012022  BAC+4
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ESAM PARIS

COMPETENCES

webinars, Dalloz, Légif rance, Weblex, Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Espagnol Elémentaire

Italien Elémentaire

Français

CENTRES D'INTERETS

photo, vidéo, nouvelles technologies L'actualité juridique et mondiale
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