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DIRECTEUR OPERATIONNEL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / Commercial
TYERDAL
> Création structure indépendante / missions d'accompagnement, de 
conseils aux entreprises. 

> Missions de management de transition 

* 3 mois ­ Secteur Industriel ­ Remplacement direction BU. 

* 24 mois ­ Secteur Maintenance Industrielle ­ Management 
équipes ARA, développement commercial régional, démarrage 
contrat de maintenance, recrutement techniciens, mise en 
place KPI & rapports d'analyse activité. 
> Missions de formations 

* Formation en distanciel ­ Mécanique et tuyauterie ­ personnel 
en reconversion (Guadeloupe).

janv. 2018 / déc. 2019 DIRECTEUR OPERATIONNEL
FOURE LAGADEC GROUPE SNEF
Secteurs d'interventions : > Mise en place de rituels et sensibilise les collaborateurs à
la gestion 
Chimie, Pharmacie, > Négociation d'un contrat de maintenance sur la plateforme de
Jarrie 
Sidérurgie et accompagnement de son démarrage 

200 collaborateurs 
20 M€

janv. 2012 / janv. 2018 DIRECTEUR
CTRAM GROUPE SPIE
Secteurs d'interventions : > Pilotage de la démarche commerciale et communication 
Chimie, Nucléaire, > Accompagnement de la DG pour 2 croissances externes (Sté GMS
Pharmacie, Manufacturier & Sté St Fons Métallurgie) 

300 collaborateurs > Reporting au DG du groupe Spie Sud Est 
30 M€ > Réalisation du transfert universel de patrimoine de Ctram au profit 
de Spie

janv. 2010 / janv. 2012 DIRECTEUR D'AGENCES
GROUPE ORTEC
Grand Est > Négociation du contrat de maintenance de la plateforme de Pont de 
Secteurs d'interventions : Claix 
Chimie, Nucléaire, > Accompagnement des responsables d'agences Est dans leur 
Pharmacie, Manufacturier développement 
30 à 100 collaborateurs > Interventions sur l'agence de Vénissieux suite à des conflits
sociaux 

De 3M€ à 10M€

janv. 2005 / janv. 2010 DIRECTEUR SERVICES INDUSTRIELS
SOGECOFA GROUPE MEDIACO
Secteurs d'interventions : d'usine et transfert industriel 
toutes industries lourdes > Mise en place de l'ERP SAP 

CV référence 651749 généré par Clicandpower le 20/05/2024



400 techniciens et 35 > Accompagnement du directeur régional Est pour une
croissance 
cadres externe (Hibon Tuyauterie Industrielle) 
50 M€ > Administrateur de la Sté ORCOFA (ORTEC & SOGECOFA) dédiée 
au contrat pluridisciplinaire de la plateforme chimique de Chalampé

janv. 2002 / janv. 2005 RESPONSABLE D'AGENCE
GROUPE PONTICELLI
Secteurs d'interventions : 
Chimie, Pharmacie 

40 collaborateurs 
5M€

janv. 1999 / janv. 2002 RESPONSABLE D'AGENCE
COCENTAL GROUPE ENDEL
Secteurs d'interventions : département du Haut­Rhin 
Chimie, Pharmacie, 
Nucléaire, Papèterie 

20 collaborateurs 
1,5M€

janv. 1992 / janv. 1999 RESPONSABLE D'AGENCE
Grand Est & Auvergne Rhône Alpes
Secteurs d'interventions : 
Chimie, Nucléaire, 
Pharmacie, Manufacturier 

20 à 100 collaborateurs 
1,5M€ à 10M€ 

> Création d'une agence (68) et mise en place d'un contrat de 
maintenance 

> Adjoint au directeur d'agence et coordination de l'ensemble des 
activités (110 collaborateurs) 
> Gestion d'un contrat (20 collaborateurs) tous corps de métier (hors 
EIA) sur site chimique

janv. 1990 / janv. 1992 FORMATEUR MAINTENANCE INDUSTRIELLE
GRETA ISÈRE RHODANIENNE
Rhône Alpes > Mise en place et animations de formations maintenance industrielle 
Organisme de formations pour adultes (BTS MSMA) 

professionnelles > Public : Opérateurs des CNPE France

janv. 1986 / janv. 1990 RESPONSABLE INVESTISSEMENTS ET DEVELOPPEMENTS EN
MAINTENANCE
ATOCHEM GROUPE ELF
Rhône Alpes > Amélioration de la fiabilité des machines tournantes sur des unités 
de PVC et PEHP

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1990 Ingénieur généraliste ­ BAC+6 et plus
CESI

/ juin 1985 DUT Génie Mécanique & Productique ­ BAC+2

/ Maitrise MS Office, Project, Visio, SAP ­ BAC+4

COMPETENCES

SAP, Visio, MS Office
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COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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