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Responsable Paie et Administration du Personnel, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2021 / mars 2022 Gestionnaire Paie et Administration du Personnel Expert
EUROCLEAR SA/NV (Paris 9ème)
Société internationale de Gestion des Dépôts et Règlements des Actions, 
Obligations des Entreprises (4500 collaborateurs) 

Gestionnaire Paie et Administration du Personnel Expert 
Mission intérimaire liée au changement du logiciel de paie (Support Opérationnel) 
Multi sociétés, 320 salariés 
Convention Collective SYNTEC, Accord d'Entreprise Ex­SICOVAM 

Gestion des Paies internalisée de la collecte des variables au paiement du salaire 
(Logiciel Orhus ­ NovRh), Gestion des Temps et des Absences liées aux interfaces 
(Logiciel Chronotime ­ GFI), Reportings RH, Justification des coûts mensuels liés à la 
paie et rapprochement des IJSS subrogées, Administration du Personnel, D.S.N 
mensuelle et évènementielle, Cotisations sociales, Support opérationnel 
interne/externe incluant veille législative, l'analyse et l'évolution des procédures en 
lien avec la migration du logiciel de paie.

janv. 2016 / Responsable Paie et Administration du Personnel
Safeguard vers Decidium ADPGSI

janv. 2014 / Responsable Paie et Administration du Personnel
Hypervision ADP GSI vers Safeguard

janv. 2012 / déc. 2013 Consultant RH
GTA Interflex du Groupe Allegion
GTA, support pour implémentation des projets, formation des clients sur les 
applications, administration des ventes jusqu'au suivi des commandes

avr. 1998 / oct. 2020 Responsable Paie et Administration du Personnel
BRICARD S.A.S. (St Thibault des Vignes 77)
Groupe américain Allegion (8 000 collaborateurs EMEIA) 

Responsable Paie et Administration du Personnel 
Multi sociétés, Multi­sites, 300 salariés 
Conventions Collectives Métallurgie, Commerce de Gros 

Gestion des Paies de la collecte des variables au paiement du salaire (Module 
Decidium ADP GSI), Responsable de la Gestion des Temps avec formation et support 
utilisateurs (Module Interflex IF6020), Comptabilisation et réconciliation des comptes 
liés à la paie, Administration du Personnel, Reportings RH, D.S.N, Cotisations sociales, 
Répartition Participation aux bénéfices, Audits Sox et C.A.C., Support opérationnel 
interne/externe incluant veille législative

janv. 1998 / déc. 2009 SOPRA vers RH PLACE Cegid

nov. 1994 / mars 1998 Assistant d'Expert Comptable
Cabinet d'Expertise Comptable DAVID (Paris 13ème)
(Gestion d'environ 30 dossiers clients / 100 paies mensuelles) 
Tenue de comptabilité jusqu'au bilan, Paie, déclarations sociales, fiscales (TVA, taxes)
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nov. 1991 / nov. 1993 Comptable
Cabinet d'Expertise Comptable TOMSIN (Lagny 77)

oct. 1990 / sept. 1991 Aide Comptable
Abattoir de Meaux (77)
Comptabilité générale et facturations, Paies et cotisations sociales

/ Assistant d'Expert Comptable
Cabinet d'Expertise Comptable TOMSIN (Lagny 77)
Tenue de comptabilité jusqu'au bilan, Paie, déclarations sociales, fiscales (TVA, taxes)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1993 Certificat Professionnel d'Assistant d'Expert Comptable

/ juin 1991 Baccalauréat Professionnel Comptabilité ­ BAC

COMPETENCES

Sox, Hypervision, Cegid, Decidium ADP GSI, Hypervision ADP GSI, Safeguard, Horoquartz GTA, Interflex
GTA, d'Accès, Chronotime GTA, People Soft, Workday, Fusion RH, Microsoft Dynamics AX Comptabilité,
Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Sim Racing, Sports automobiles
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